
ข่าวประชาสัมพันธ์การพัฒนาองค์กร 

หัวข้อข่าว : องค์การบริหารส่วนต าบลหนองนาง น าผลประเมิน ITA ปี 2568 ต่อยอดพัฒนาองค์กรสู่ความ
โปร่งใส ระดับปรับปรุง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เนื้อหาข่าว : เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2569 ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลหนองนาง นายเอกชัย ศรีหา
วงศ์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองนาง เป็นประธานในการประชุมคณะท างานขับเคลื่อนการสร้าง
คุณธรรมและความโปร่งใส เพ่ือร่วมกันวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA จากปีงบประมาณที่ผ่านมา และก าหนด
แนวทางพัฒนา ยกระดับองค์กรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 นี้ จากผลคะแนน ITA ในปีที่ผ่านมา  
 ในการนี้ นายเอกชัย ศรีหาวงศ์ ได้เน้นย้ าถึงความส าคัญของการน าผลการประเมิน ITA มาปรับปรุง
และก าหนดแนวทางพัฒนายกระดับการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพสูงสุด พร้อมก าชับให้ บุคลากรทุกคน
ติดตามการด าเนินงานตามมาตรการดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง เพ่ือป้องกันความเสี  ่ยงต่อการทุจริต ประพฤติมิ
ชอบและมุ่งสร้างประโยชน์สุขสูงสุดให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองนาง พบจุดที่ต้อง
เร่งพัฒนา จึงได้ก าหนดมาตรการขับเคลื่อนในปี 2569 ดังนี้ 



การน าผลการวิเคราะหไ์ปสู่การปรับปรุง หรือพัฒนาองค์กร หรอืรักษาระดับ 
 

ตัวชี้วัด 
มาตรการ หรือโครงการ 

หรือกิจกรรม 

ผลการวิเคราะห์ตัวชี้วัดตามห
ลักเกณฑ์การประเมิน ITA 
ที่สอดคล้องกับมาตรการ 

หรือโครงการ หรือกิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีการ 

ด าเนินการ 

 

ช่วงระยะเวลาการ 
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ตัวช้ีวัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่ โครงการพัฒนาศักยภาพการ
ให้บริการประชาชน 

 ควรรักษามาตรฐานการ
ปฏิบัติงานที่ดี 

จัดอบรมการบริการ
ประชาชนและก าหนด
มาตรฐานการให้บริการ 

ต.ค. 68 – ก.ย. 69 ส านักปลัด 

ตัวช้ีวัดที่ 2 การใช้งบประมาณ กิจกรรมมีส่วนร่วมด้าน
งบประมาณ 

บุคลากรยังมีส่วนร่วมด้าน
งบประมาณไม่เพียงพอ 

เปิดโอกาสให้บุคลากร
ร่วมจัดท าและติดตาม
แผนงบประมาณ 

ต.ค. 68 – มี.ค. 69 กองคลัง 

ตัวช้ีวัดที่ 3 การใช้อ านาจ มาตรการเสริมสร้างธรรมาภิ
บาลในองค์กร 

ควรรักษาความโปร่งใสในการ
บริหารงานบุคคล 

ก าหนดหลักเกณฑ์การ
ประเมินผลที่ชัดเจนและ
ตรวจสอบได้ 

ตลอดปีงบประมาณ งานการเจ้าหน้าที่ 

ตัวช้ีวัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 

จัดท าคู่มือการใช้ทรัพย์สิน
ราชการ 

บุคลากรยังขาดความเข้าใจในการ
ยืมใช้ทรัพย์สิน 

จัดท าคู่มือ 
ประชาสัมพันธ์ และ
ตรวจสอบการใช้
ทรัพย์สิน 

ต.ค. 68 – ธ.ค. 68 งานพัสดุ 



ตัวชี้วัด 
มาตรการ หรือโครงการ 

หรือกิจกรรม 

ผลการวิเคราะห์ตัวชี้วัดตามห
ลักเกณฑ์การประเมิน ITA 
ที่สอดคล้องกับมาตรการ 

หรือโครงการ หรือกิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีการ 

ด าเนินการ 

 

ช่วงระยะเวลาการ 
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ตัวช้ีวัดที่ 5 การแก้ไขปัญหาการ
ทุจริต 

กิจกรรมส่งเสริม No Gift 
Policy 

มาตรการป้องกันการทุจริตยังไม่
ชัดเจน 

จัดกิจกรรมรณรงค์และ
อบรมด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

ตลอดปีงบประมาณ ส านักปลัด 

ตัวช้ีวัดที่ 6 คุณภาพการ
ด าเนินงาน 

กิจกรรมประเมินความพึง
พอใจผู้รับบริการ 

ควรรักษาคุณภาพการให้บริการ ส ารวจความพึงพอใจและ
ปรับปรุงการบริการ 

ทุก 6 เดือน ทุกส่วนราชการ 

ตัวช้ีวัดที่ 7 ประสิทธิภาพการ
สื่อสาร 

โครงการพัฒนาช่องทาง
ประชาสัมพันธ์ 
 
 

ประชาชนเข้าถึงข้อมูลได้ยาก ปรับปรุงเว็บไซต์และเพ่ิม
ช่องทางสื่อสารออนไลน์ 

ต.ค. 68 – ก.ย. 69 ส านักปลัด 

ตัวช้ีวัดที่ 8 การปรับปรุงระบบการ
ท างาน 

โครงการเปิดโอกาสการมีส่วน
ร่วมภาคประชาชน 
 

ประชาชนยังมีส่วนร่วมไม่เพียงพอ จัดเวทีรับฟังความ
คิดเห็นและเผยแพร่ผล
การด าเนินงาน 

ตลอดปีงบประมาณ ส านักปลัด 

ตัวช้ีวัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล กิจกรรมปรับปรุงข้อมูล
เว็บไซต์ 

ข้อมูล OIT ยังไม่ครบถ้วน แต่งตั้งผู้รับผิดชอบและ
ตรวจสอบข้อมูลราย
เดือน 

ตลอดปีงบประมาณ ส านักปลัด 

ตัวช้ีวัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต โครงการองค์กรโปร่งใสไร้
ทุจริต 

ต้องเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร
โปร่งใส 

จัดอบรมจริยธรรมและ
ประเมินความเสี่ยงการ
ทุจริต 

ตลอดปีงบประมาณ ส านักปลัด / ทุกกอง 




